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Educacion Continua

2>

Q"’"N

Materia: Diplomado en Innovacion
Perfil Profesional

Escolaridad:
Ingenieria en Gestion Empresarial, Ingenieria en Innovacién, Ingenieria en Desarrollo de

Software, Ingenieria en &reas afines al programa educativo que asesorara.

Deseable contar con grado de Maestria o Especialidad.

Preferentemente contar con experiencia en educacion a distancia, educacion virtual o E-Learning.
Deseable certificacion en competencias docentes o tutoria virtual.

Experiencia requerida:
Formacion complementaria en:

Disefio Instruccional.

Tecnologias Educativas.

Ambientes Virtuales de Aprendizaje (AVA).

Competencias Digitales. Inteligencia Artificial aplicada a la educacion (deseable).
Minimo 1 afio de experiencia docente.

Experiencia comprobable impartiendo cursos en modalidad virtual.

Experiencia en acompafamiento y seguimiento de estudiantes.

Deseable experiencia en instituciones de educacién superior.

Indicadores de Desempefio:

Tiempo de respuesta a estudiantes menor a 24 horas habiles. Retroalimentaciones entregadas
en tiempo y forma.

Cumplimiento del calendario académico.

Alto nivel de satisfaccion estudiantil.

Baja tasa de abandono de estudiantes.

Participacion activa en foros y actividades.

Cumplimiento de metas institucionales.

Calidad en la evaluacion conforme a rubricas y criterios establecidos.
Responsabilidad

Cumplir oportunamente con:

Evaluaciones.

Retroalimentaciones.
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Respuesta a mensajes.

Seguimiento académico.

Competencias Técnicas:

Manejo avanzado de plataformas educativas.

Facilitacion del aprendizaje virtual.

Evaluacion por competencias.

Elaboracion de retroalimentaciones constructivas. Uso de recursos digitales.
Solucion de problemas tecnolégicos basicos.
Comunicacién Digital;

Redaccion profesional.

Netiqueta.

Comunicacién escrita clara y empatica.

Atencion mediante correo electrénico, foros y mensajeria institucional.
Evaluacion Académica:

Uso de rabricas.

Listas de cotejo.

Instrumentos de evaluacion.

Retroalimentacién basada en evidencias.

Evaluacion por competencias.

Gestién Académica:

Planeacién del tiempo. Administracién de grupos virtuales.
Seguimiento de indicadores.

Atencion a estudiantes en riesgo académico.

Elaboracion de reportes.

Con habilidades y conocimiento en: acompafiamiento y seguimiento de actividades y tareas,
captura de informacioén.

Uso de Software: manejo de programas de office, correo electronico, internet. Plataformas
educativas.

Cuenten con equipo de cémputo propio y servicio de internet.
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Principales Funciones que desarrollara en el puesto:

\
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Llevar a cabo la retroalimentacion académica de los contenidos de los cursos.
Realizar las evaluaciones de actividades de su alumnado.

e Establecer esquemas de acercamiento, comunicacion y participacion efectivos y continuos
durante el curso.

e Desarrollar los reportes correspondientes con los datos especificos del monitoreo y
seguimiento de las y los alumnos.

Personas interesadas en participar en el proceso de seleccion deberan responder el siguiente
formulario: https://forms.qle/9LPM5CeGfYZH64id7
Donde se solicitara la siguiente documentacion:

e Titulo de Licenciatura
e Cedulade Licenciatura
e CV Personaly CV UVEG

Nota: favor de llenar el formulario de acuerdo a la convocatoria de su interés y conforme alo solicitado en el mismo,
de lo contrario no le permitira seguir avanzando.

Fecha limite de recepcion de curriculum y documentos: 10 de julio de 2026

Purisima del Rincén, Gto. A 07 de julio de 2026, C-0457-26

La Universidad Virtual del Estado de Guanajuato, NO solicita certificados médicos de no embarazo y Virus de
Inmunodeficiencia Humana (VIH) para el ingreso, permanencia o ascenso en el empleo. (Politica de Igualdad Laboral y No
Discriminacion para la Administracion Publica del Estado de Guanajuato).



