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Asesoria Virtual en Educacién Superior

Materia: Inmersion Profesional

Perfil Profesional

Escolaridad: Licenciatura en Psicologia o denominacién afin, con Maestria en Psicologia,
Educacion, Orientacién Educativa o denominacion afin.

Experienciarequerida: Experto en los contenidos académicos de la asignatura. Experiencia docente minima
de un afio. Manejo de la plataforma educativa. Deseable contar con experiencia en ambientes educativos
virtuales y/o a distancia. Habilidades en el uso de las tecnologias de la informacion, enfocadas en la educacion
y gestion del alumno virtual.

Con habilidades y conocimiento en: acompafiamiento y seguimiento de actividades y tareas,
captura de informacién.

Uso de Software: manejo de programas de office, correo electronico, internet. Plataformas
educativas.

Cuenten con equipo de cOmputo propio y servicio de internet.

Principales Funciones que desarrollara en el puesto:
e Llevar a cabo la retroalimentacion académica de los contenidos de los cursos.
e Realizar las evaluaciones de actividades de su alumnado.
e Establecer esquemas de acercamiento, comunicacion y participacion efectivos y continuos
durante el curso.
e Desarrollar los reportes correspondientes con los datos especificos del monitoreo y
seguimiento de las y los alumnos.

Personas interesadas en participar en el proceso de seleccidon deberan enviar los siguientes
documentos, al correo electronico: bolsadetrabajo@uveg.edu.mx

e Titulo de Licenciatura y Maestria
e Cedulade Licenciaturay Maestria
e CV Personaly CV UVEG

Nota: envie ladocumentacion completa solicitada anteriormente, para que su perfil pueda ser registrado,
indicando la vacante de su interés.

Fecha limite de recepcidén de curriculum y documentos: 28 de marzo de 2025

Purisima del Rincén, Gto. A 25 de marzo de 2025 C-0278-25

La Universidad Virtual del Estado de Guanajuato, NO solicita certificados médicos de no embarazo y Virus de Inmunodeficiencia Humana
(VIH) para el ingreso, permanencia o ascenso en el empleo. (Politica de Igualdad Laboral y No Discriminacion para la Administracion
Publica del Estado de Guanajuato).
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